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DELIBERA DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

VERBALE N. 14 

SEDUTA DEL 15/06/2023 

 

 

Oggi, giovedì 15 giugno 2023, alle ore 18.15, in videoconferenza, si riunisce il Consiglio d’Istituto 

per trattare il seguente o.d.g.: 

 

Omissis … 

 

8. Erogazione liberale in favore della Croce Rossa, sede di Casalmaggiore 

 

Omissis … 

 

Sono presenti:   

 

  Presente  Assente 

Dirigente Scolastica Dott.ssa Paola Premi X  

Componente genitori                                     Bellini Barbara X  

Carri Cristina X  

Casarotto Ilaria X  

Ceresa Mascia X  

Cucchetto Laura X  

Di Stefano Rosaria X  

Premi Enrico X  

Remagni Buoli Rossano X  

Componente docenti Agarossi Marinella X  

Baruffaldi Laura  X  

Bolsieri Rosa X  

Dordoni Monica X  

Faraoni Elisabetta X  

Guarnaccia Giuseppe X  
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Maestri Catia X  

Componente A.T.A Guarneri Ellia X  

Rossini Francesca  X 

 

Svolge la funzione di segretario verbalizzante la maestra Agarossi Marinella. 

 

Assiste alla seduta per il necessario supporto nell’area amministrativo-contabile, il D.S.G.A. Angelo 

Barosi. 

 

Omissis … 

 

 

8. Erogazione liberale in favore della Croce Rossa, sede di Casalmaggiore 

  

SINTESI DEGLI INTERVENTI 

 

La Dirigente Scolastica comunica che la Croce Rossa, sezione di Casalmaggiore, ha erogato a titolo 

gratuito i corsi di formazione per gli addetti al primo soccorso dell’Istituto.  Questo ha permesso 

alla Pubblica Amministrazione di applicare i criteri di economicità ed efficienza previsti dalla 

Legge 241/90, arti. 1. Si propone comunque di provvedere ad un riconoscimento economico 

forfettario simbolico effettuando il relativo impegno di spesa per un’erogazione di € 200,00 

DELIBERA 

VISTO il D. Lgs 81/08, sulla Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in particolare l’art. 18, comma 

1b) 

VISTA  la necessità di procedere alla formazione degli addetti al Primo Soccorso tra il personale 

scolastico nell’a.s. 2022-23  volta all’adempimento della gestione dell’emergenza 

CONSIDERATA la disponibilità e le competenze della Croce Rossa sede di Casalmaggiore a 

tenere un corso a titolo gratuito per la formazione degli addetti dell’Istituto; 

VISTO il contratto stipulato a titolo non oneroso; 

CONSIDERATO lo svolgimento dell’attività di formazione della Croce Rossa di Casalmaggiore a 

titolo gratuito presso la nostra sede con incontri nel mese di dicembre 2022 e marzo 2023; 

VERIFICATO il buon esito nell’organizzazione e contenuto del corso di formazione impartito al 

personale interno addetto al primo soccorso; 

Per le motivazioni sopra riportate: 

CONSIDERATO che sulla base della situazione concreta e delle specifiche attività di interesse 

generale svolte dall’ente (vedi art. 5 D.Lgs 117/2017) e strettamente correlato e in attuazione dei 

fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione nel soddisfacimento di un interesse 

pubblico a garantire la sicurezza nel primo soccorso al personale e agli alunni dell’Istituto; 

VISTI gli esiti dell’indagine di mercato relativa ai corsi di formazione addetti Primo Soccorso 

CONSIDERATO che la disponibilità della Croce Rossa allo svolgimento del corso di formazione 

succitato ha permesso alla Pubblica Amministrazione di applicare i criteri di economicità ed 

efficienza previsti dalla Legge 241/90, arti. 1  



RITENUTO comunque opportuno provvedere ad un riconoscimento economico forfettario 

simbolico effettuando il relativo impegno di spesa per un’erogazione di € 200,00; 

VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario 2023; 

ACCERTATO che sussiste la copertura finanziaria; 

VISTO IL D.P.R. 8 MARZO 1999 N.275 concernente il regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997 n.59; 

VISTO IL D.I. 1 FEBBRAIO 2001 N.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. Successive Mm.it; 

VISTO il Regolamento di contabilità D.I. n.129 del 28/08/2018; 

VISTO l’art.36 comma 2 lettera a del DL.vo n.50 del 18 aprile 2016 “Codice degli appalti” così 

modificato dal D.lgs. Correttivo n.56/2017 in materia di procedure di affidamento di forniture e 

servizi sotto soglia per affidamenti di importi inferiori a € 40.000,00; 

 

Il Consiglio d’Istituto 

delibera  

l’erogazione liberale in favore della Croce Rossa di Casalmaggiore 

RISULTATO VOTAZIONE: Presenti n.17  , Favorevoli n.17 , Contrari n. 0, Astenuti n. 0 

Delibera n.   del 15 giugno 2023  “Erogazione liberale a favore della Croce Rossa, sede 

di Casalmaggiore” 

 

Omissis … 

 

Non risultano altri argomenti da discutere, pertanto la seduta è tolta alle ore 19,05.   

 

 

IL SEGRETARIO                                           IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

     Agarossi Marinella      Enrico  Premi            


