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1. Coordinamento didattico- organizzativo OO.CC.              
(art.88 lett.d) 

Coordinatori di Classe 37 320 11.840 11.840 

Segretari verbalizzanti 37 60 2.220 2.220 

2. Supporto organizzativo   (art.88 lett. f) 
I collaboratore DS     3.500 3.500 

II collaboratore DS     1.800 1.800 

3 . Supporto organizzativo (art. 88 lettera k) 

Responsabili di plesso quota fissa 14 760 10.640 10.640 

Responsabili di plesso quota 
variabile     11.200 

 

11.200 

Predisposizione orario lezioni 7 120 840 840 

Coordinatore d'Istituto sicurezza 1 450 450 450 

Referente Bullismo 1   150 150 

Collaboratrice Scuole Infanzia 1  1.600 1.600 

Supporto organizzativo 4 100 400 400 

Incaricato Presidenza esami 1 350 350 350 

Tutor 6 150 900 900 

Commissioni Funzioni Strumentali  

 120 ore circa 

Liquidate 135 
ore 17,5       2.000  

 

 

2362,50 

4. Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88 lettara b) Gite  
9 (liquidati 8 

docenti) 110 990  

 

880 

Incontri operatori ASL   110 ore circa 17,5 1.870   



Liquidate 68 
ore 

 

1190 

Preparazione KET  3  120 360 360 

     

TOTALE     51.110 50.682,50 

FONDI PROGETTO AREE FORTE PROCESSO 
MIGRATORIO alfabetizzazione 130  35 

4.706,12 
(importo non 
finanziato al 
30/08/2019) 

2.275 (importo 
liquidato con 
resti 
a.s.2017/2018) 

Funzioni strumentali (art. 30) PTOF  e Curricolo 1.729,18   
 

1729,18 

 Supporto alle tecnologie 1.729,18   
 

1729,18 

 Integrazione/Inclusione 1.729,18   
 

1729,18 

  Supporto al lavoro dei decenti 1.729,18   
 

1729,18 

  Totale compenso funzioni strumentali           6.916,72   
 

6.916,72 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
   

 



Istituto Comprensivo Dedalo 2000 - Gussola (Cr) 
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Assistenti amministrativi   
 

1. Prestazioni aggiuntive per garantire ordinario 
funzionamento servizi scolastici ovvero per fronteggiare 

esigenze straordinarie (art.54 comma 1 punto c)) 
Individuate dal Dsga 9 100        2.500  

 

3100 

2. Prestazioni aggiuntive di coordinamento operativo e 
collaborazione gestione dei servizi e dell'ufficio (art.54 

comma 1 puntod)) 

Progetto "documentazione di di 
area" 

7( Liquidati 5) 100           700  
 

500 

Progetto "aggiornamento SISSI in 
rete/passaggio a SIDI": addetto agli 
aggiornamenti 

1 200           200  

 

0 

Progetto "aggiornamento SISSI in 
rete/passaggio a SIDI": presa in 
carico aggiornamenti di rilievo 

6 50           300  

 

0 

Area Bilancio (art.54 comma 1 punto d) 

Collegio dei Revisori              
Procedure acquisti straordinari 
Attivazione di nuove procedure 
informatiche                                     
Gestione dichiarazioni fiscali e 
previdenziali annuali                                   
Gestione beni inventariali 

3 100        1.100  

 

 

       1300 

Area Personale (art.54 comma 1 punto d) 

Inserimento dati storici in SIDI   
Attivazione di nuove procedure 
informatiche                                   
Nuovi adempimenti amm.vi relativi 
al personale   

2 (liquidati 3) 100           700  

 

        1100 

 

Area Alunni e Protocollo (art.54 comma 1 punto d) 
Attivazione di nuove procedure 
informatiche per pratiche amm.ve 

3 100           500  
0 

Totale segreteria      
        

6.000 

 

6.000 



 

Collaboratori scolastici          

Prestazioni aggiuntive per garantire ordinario funzionamento 
servizi scolastici e fronteggiare esigenze straordinarie 

(art.54 comma 1 punto c)) 

Orario flessibile su 5 gg.: residenti 
nel Comune 2 350           700  

650 

Orario flessibile su 5 gg.: NON 
residenti nel Comune 3 450        1.350  

1100 

Orario flessibile saltuario per 
sostituzione collega assente (in 
misura doppia se con rientro da 
proprio domicilio diverso dal 
comune scuola di servizio) 

22 (liquidati 
13) 5        1.000  

 

 

 

790 

Collaborazione con docenti per 
attuazione PTOF (feste, 
manifestazioni sportive etc.) 22 

50 (in base 
all'impegno 

orario)           900  

 

 

1.125 

Collaborazione con Responsabili di 
plesso per beni inventariabili e 
durevoli primarie/secondarie 12 40           560  

0 

Collaborazione con Responsabili di 
plesso per beni inventariabili e 
durevoli infanzie 7 20           280  

0 

Pulizie straordinarie: ristrutturazioni 
che comportano modifiche 
dell'orario di servizio 24 12,5           300  

300 

 

 

550 
Pulizie straordinarie: per 
tinteggiatura  locali 24 12,5           300  

Sostituzione colleghi assenti: 
intensificazione 22 12,5           550  

3.112,50 

Flessibilità per riunioni 
programmate e disponibilità per 
straordinario (in misura doppia se 
rientra dopo il servizio ordinario) 24 5           500  

 

 

0 



Spostamento in altro plesso 
dell'ambito 22 5           700  

 

 

           225 
Spostamento in altro plesso fuori 
ambito 22 10           310  

Squadra antineve 22 50           750 0 

Totale collaboratori scolastici              8.200  7.852,50 

TOTALE         14.200  13.852,50 

        

       1.500  

 

Lavoro straordinario  Assistenti amministrativi 
8  (liquidati 2 

assistenti) 14,5 
 

304,50 

 Collaboratori scolastici 
24 (liquidato 1 
collaboratore) 12,5  

        112,50 

      
 

 

Incarichi specifici ATA Assistenti amministrativi 2 300+400  700 700 

  Collaboratori scolastici 
6 (liquidati 8 
collaboratori) 500 3000                         

                                
              3.055 

       
 

 

Totale incarichi specifici ATA      3.700 3.755 

 


