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ISTITUTO COMPRENSIVO “DEDALO 2000” 

26040 GUSSOLA (CR) - Via Gramsci n.15 - tel. 0375/64090 

Mail - CRIC81300R@ISTRUZIONE.IT - CRIC81300R@PEC.ISTRUZIONE.IT 

C.F. 90005310199 

Codice IPA: istsc_cric81300r 

 

 

 

Alle famiglie 

COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO 

SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI 

Con la presente si comunica che è stato indetto uno Sciopero Nazionale per le intere giornate del 30 

MAGGIO 2022 personale docente ed ATA a tempo determinato e indeterminato. 

Lo sciopero è stato indetto dalla/e seguente/i O.S.: CISL SCUOLA - FLC CGIL - GILDA UNAMS - 

SNALS CONFSAL - UIL SCUOLA RUA 

 Hanno aderito allo sciopero la/le seguente/i OOSS: / 
Le motivazioni come testualmente poste a base della vertenza sono le seguenti per le OOSS che hanno 

indetto: 

• “Lo stralcio dal decreto di tutte le materie di natura contrattuale; 
• L’avvio immediato della trattativa per il rinnovo del Contratto, scaduto 

da tre anni,essendo ormai già iniziato un nuovo triennio contrattuale; 
• L’implementazione delle risorse per addivenire aII’equiparazione retributiva 

del personale della scuola agli altri dipendenti statali di pari qualifica e titolo 
di studio e ilprogressivo avvicinamento alla retribuzione dei colleghi 
europei; 

• L’implementazione delle risorse per la revisione e l’adeguamento dei profili Ata; 
• L’eliminazione degli eccessi di burocrazia nel Iavoro dei docenti; 
• La restituzione della formazione di tutto il personale della scuola 

alla sfera dicompetenza dell’autonomia scolastica e del collegio 
docenti; 

• La revisione degli attuali parametri di attribuzione degli organici alle 
scuole per ilpersonale docente, educativo e ATA; 

• La riduzione del numero di alunni per classe; 
• Il contenimento della dimensione delle istituzioni scolastiche entro il limite di 

novecentoalunni per scuola; 
• modalità specifiche di reclutamento e di stabilizzazione sui posti storicamente 

consolidati in organico di fatto, che superino il precariato esistente a partire 
dai precaricon 3 o più anni di servizio; 

• modalità semplificate, per chi vanta una consistente esperienza di Iavoro, di 
accesso alruolo e ai percorsi di abilitazione; 

• la previsione di un organico straordinario di personale della scuola, per gestire le emergenze 

legate al perdurare della pandemia e alI’accogIienza degli alunni provenientidalle zone di guerra 

per l’anno scolastico 2022-23; 
• la reintegrazione dell’utilità dello scatto stipendiale del 2013; 
• la garanzia della presenza di un Assistente Tecnico in ogni scuola del primo ciclo; 
• la disciplina in sede di rinnovo del CCNL dei criteri per la mobilità con 

eliminazione divincoli imposti per legge; 
• l’incremento deIl’orqanico dei Collaboratori scolastici di 2.288 unita secondo l’impegno 

ministeriale 

• l’indizione del concorso riservato per gli Assistenti Amministrativi Facenti 
funzione diDSGA con tre anni di servizio nella funzione anche se sprovvisti di 
titolo di studio specifico (nel nuovo a.s.2022/23 il 30% dei posti sarà 
vacante); 

• l’emanazione del bando di concorso per DSGA; 
• la semplificazione delle procedure amministrative per liberare le segreterie dai 
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compiti impropri (pensioni, ricostruzione di carriera, graduatorie di istituto) re- 
internalizzando quelli di competenza deIl’Amministrazione scolastica; 

• la revisione del regolamento sulle supplenze ATA; 
• la ricognizione sullo stato di attuazione delle posizioni economiche.” 

 
 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale della/e OOSS che proclamano lo sciopero sono i 

seguenti: 

OS : CISL SCUOLA: 0,24% FLC CGIL: 26,59% GILDA UNAMS: 8,52% SNALS CONFSAL: 12,51% 

UIL SCUOLA RUA: 16,61% FLP SCUOLA 0% 

 

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che hanno proclamato lo 

sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di istituto sono le seguenti: 

OS : CISL SCUOLA 19,10%- FLC CGIL 21,61% - GILDA UNAMS 0% - SNALS CONFSAL 7,04% - 

UIL SCUOLA RUA 0% FLP SCUOLA 0% 
 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2020/21 e dell’a.s. 2021/22 

sono state le seguenti: 

a.s. 2019/2020 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito 

27/09/2019 0% SISA (Sindacato Insipendente 

Scuola e Ambiente) , USI-Unione 

sindacale italiana fondata nel 1912, 

USI SURF, Cobas-Comitati di 

Base della scuola, FLC CGIL, 

Unicobas Scuola, USB- 

UnioneSindacale di Base 

/ 

08/06/2020 0% Flc Cgil, Fsur CISL, Uil 

Scuola Rua, Snals Confsal e 

Fed. Gilda Unams 

Flc Cgil, Fsur CISL, Uil 

Scuola Rua, Snals Confsal e 

Fed. Gilda Unams 

a.s. 2020/2021 NESSUNA RILEVAZIONE 

a.s. 2021/2022 

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito 

10/12/2021 6,88% FLC CGIL, UIL SCUOLA RUA, 

SNALS CONFSAL, FED GILDA- 

UNAMS, AND, ANIEF, COBAS 

Comitati di base della scuola, CUB 

SUR, FISI, SISA  

AIDA Scuola e MOVIMENTO 

S.G.A. 

25/03/2022 0,55% SISA, ANIEF, FLC CGIL / 

 
Si informa che si prevede l’erogazione dei seguenti servizi: 

SCUOLA INFANZIA CINGIA DE’ BOTTI: CHIUSA; 

SCUOLA INFANZIA GUSSOLA: CHIUSA; 

SCUOLA INFANZIA SAN GIOVANNI IN CROCE: CHIUSA; 

SCUOLA PRIMARIA SAN GIOVANNI IN CROCE: CHIUSA; 

SCUOLA PRIMARIA MARTIGNANA DI PO CLASSE 4^ ENTRA ALLE ORE 10,30; 

SCUOLA PRIMARIA MARTIGNANA DI PO CLASSE 5^ ESCE ORE 10,20; 

SCUOLA PRIMARIA GUSSOLA DALLE ORE 8,30 ALLE ORE 12,10 SENZA MENSA; 
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SCUOLA SECONDARIA DI SAN GIOVANNI IN CROCE: 

 1^A ENTRA ALLE ORE 11,36 ESCE ALLE ORE 13,16 

 2^A ENTRA ALLE ORE 09,48 ESCE ALLE ORE 11,28 

 3^A RESTA A CASA 

 1^B RESTA A CASA 

 2^B RESTA A CASA 

 3^B ENTRA ALLE ORE 11,36 ESCE ALLE ORE 13,16. 

 

SCUOLA SECONDARIA DI GUSSOLA: 

 1^A ESCE ALLE ORE 09,40 

 1^B ESCE ALLE ORE 09,40 

 2^A ESCE ALLE ORE 09,40 

 2^B ENTRA ALLE ORE 9,40 ED ESCE ALLE ORE 13,16 

 3^A ENTRA ALLE ORE 09,48. 

 

PER I RESTANTI PLESSI L’ATTIVITA’ DIDATTICA SI SVOLGERA’ REGOLARMENTE. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Paola Premi 
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