
ISTITUTO COMPRENSIVO “DEDALO 2000”- SEDE DI GUSSOLA (CR)- CRIC 81300R 

Il giorno 5 febbraio 2019 alle ore 11, presso la sede dell’Istituto Comprensivo “Dedalo 2000”, sito in 

Gussola (Cr) Via Gramsci 15, si è svolto l’incontro tra 

il DS     Dott. Renato Suppini 

le R.S.U.   Laura Baruffaldi 

   Annamaria Conti  

Adolfo Durante 

la VICARIA Marinella Agarossi 

 l’ASSISTENTE AMMINISTRATIVA Ellia Guarneri in sostituzione della D.S.G.A Ines Maffioli 

la RAPPRESENTANTE SINDACALE CISL,  Sig. ra Camilla Ruggeri 

il RAPPRESENTANTE SINDACALE S.N.A.L.S., Sig. Emilio Serventi 

per discutere il seguente ordine del giorno:  

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2.  Fondo di Istituto a.s. 2018-2019: conclusione della contrattazione annuale e sottoscrizione 

dei relativi accordi;  

3.  Varie ed eventuali. 

 
  
 

1. Il verbale della seduta precedente viene letto e approvato all’unanimità, quindi messo agli 

Atti. Il D.S. avvia la contrattazione.  

2. Il D.S. prende visione, insieme alle R.S.U., della proposta di contratto tra le parti presenti. 

In particolare ci si sofferma sui seguenti punti:  

- Art. 2., p. 2, DIRITTO DI ASSEMBLEA: per le assemblee in cui è coinvolto il personale 

A.T.A., si concorda che il collaboratore che intende aderire , se unico in servizio e in 

presenza di scuola aperta, non può partecipare.   

 

- Art.6, p. 4, BANCA DELLE ORE PERSONALE DOCENTE: è previsto un recupero 

orario per i docenti accompagnatori dei viaggi d’istruzione. I docenti della Scuola 

Primaria effettuano un recupero di ore corrispondente ala differenza tra le ore di 

servizio previste per quella giornata e le ore eccedenti prestate durante il viaggio 

d’istruzione. I docenti della Scuola Secondaria effettuano un recupero forfettario di 4 

ore. Le ore verranno recuperate nel corso dell’anno compatibilmente con il buon 

funzionamento dell’organizzazione didattica.  

Le docenti della scuola dell’Infanzia svolgono le feste di Natale e fine anno in momenti 

successivi all’attività didattica nel limite di complessivo di 5 ore. Tale organizzazione 

consente la partecipazione dei genitori agli eventi organizzati. Le insegnanti 

compenseranno tali ore con il minor orario settimanale svolto nell’ultima settimana di 

giugno, quando l’attività didattica si svolge solo in fascia antimeridiana senza mensa.  



- Art. 15, CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE, p. 7ss.: 

la valorizzazione del merito sarà riferita ad attività attestate o documentazione fornita 

dai docenti al Dirigente Scolastico, entro il 15 maggio, in riferimento alla qualità 

dell’insegnamento, all’efficacia della metodologia didattica, alla collaborazione assunta 

nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione. Verrà predisposto un 

modello per segnalare l’interesse del docente alla valorizzazione del merito in cui 

verranno riportati i dati essenziali del docente, una breve descrizione del lavoro svolto ( 

da presentare poi sotto forma di allegato) e, nel caso di compartecipazione di più 

docenti, sarà indicato in percentuale il contributo prestato.  

 

- In merito alla DISTRIBUZIONE DEL F.I.S. pp. 14 e ss., per il personale docente si 

segnala l’individuazione di un compenso pari a 350 euro per l’ INCARICATO 

PRESIDENZA ESAMI; per il personale A.T.A. si segnalano il compenso di 

intensificazione per garantire adeguata copertura nella fascia oraria 11.30-13 presso le 

Scuole dell’Infanzia a causa della mancanza di unità nell’organico di fatto e il compenso 

per lo spostamento in altro plesso dell’ambito e fuori ambito.  

 

 

- Si prevedono modifiche alle pp. 19-20 per definire in modo chiaro l’organizzazione della 

copertura totale dei collaboratori presso le scuole dell’Infanzia. 

 

3. L’R.S.U. Durante fa notare che il tecnico informatico che l’Istituto ha individuato non svolge 

adeguatamente e con tempestività le proprie mansioni. Il D.S. sottoporrà la questione nella 

Giunta prevista per la prossima settimana.  

 

 

La data fissata per la sigla della pre-intesa è il giorno 12 febbraio alle ore 10.  

Esauriti i punti all’ordine del giorno, la seduta è tolta alle ore 13.00. 

 

 Il Dirigente scolastico Dott.  Suppini  

La vicaria Marinella Agarossi 

Per la D.S.G.A. Ellia Guarneri  

Le R.S.U. 

Laura Baruffaldi 

Annamaria Conti 

Adolfo Durante  

Firme autografe omesse ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993  
 


