ISTITUTO COMPRENSIVO “DEDALO 2000” — GUSSOLA (CR) - CRIC81300R

Il giorno 10 del mese di Novembre dell’anno 2017 alle ore 12,00 presso la sede dell’Istituto
Comprensivo “Dedalo 2000 sito a Gussola (Cr), in Via Gramsci n. 15 si ¢ svolto 1’incontro tra:

-1ID.S. Dott.ssa Annamaria Fiorentini
-LeR.S.U. Prof.ssa Ferrari Orietta (SNALS)
Prof.ssa Chiara Tagliarini (CGIL)

Partecipa alla seduta la Rappresentante Sindacale CISL Scuola Sig.ra Camilla Ruggeri
E’ presente il D.S.G.A. Ines Maffioli

Ordine del giorno:
- Prosecuzione contrattazione a.s. 2017/18;
- Varie ed eventuali.

1) Prosecuzione contrattazione a.s. 2017/18

a) MOF a.s. 2017/18.
Si riesamina il prospetto distribuzione FIS docenti a.s. 2017/18 con le modifiche approvate nelle
seduta precedente. Le RSU approvano il prospetto definitivo.
Il Dsga sottopone la distribuzione FIS ATA a.s. 2017/18. Non sono state apportate modifiche alle
voci per attingere al fondo previste negli anni precedenti.
| prospetti di distribuzione FIS a.s. 2017/18 di tutto il personale diventano parte integrante del
presente verbale.
Come avviene da alcuni anni, le RSU concordano la diffusione del FIS a tutto il personale con invio
di apposita nota prodotta dall’ufficio di segreteria mezzo e-mail a tutti i plessi dell’Istituto nel
periodo dal 13 novembre 2017 al 20 novembre 2017. Eventuali segnalazioni saranno direttamente
indirizzate alle RSU di Istituto.

b) Richiesta ore collaboratore scolastico alla Scuola Infanzia di S.Giovanni in Croce.
La Dirigente scolastica sottopone la richiesta inoltrata dalla Responsabile di plesso Infanzia di
S.Giovanni in Croce nella quale si chiede una maggior assegnazione oraria di presenza di
collaboratore scolastico.
Preso atto che la distribuzione del personale ATA nelle scuole dell’infanzia dell’Istituto, ad
eccezione di Martignana di Po (funzionante a tre sezioni), € avvenuta con la stessa modalita: un
collaboratore scolastico con orario flessibile antimeridiano e pomeridiano (previsto accesso al fondo
di istituto). Verificato dal Dsga che nella scuola infanzia di S.Giovanni in Croce i due locali posti al
primo piano sono un aggravio di lavoro a carico del collaboratore scolastico in servizio. Le RSU
concordi con il Dirigente scolastico dispongono I’assegnazione di 3 ore aggiuntive di supporto al
personale in servizio. Le ore saranno oggetto di ridistribuzione del pacchetto 18 ore assegnato in
organico di fatto e destinato alle sostituzioni.

Si concorda il prossimo incontro il 28 novembre 2017 prevedendo ipotesi firma del Contratto
integrativo di Istituto a.s. 2017/18.
La seduta é tolta alle ore 13,00.

F.to 1l Dirigente Scolastico Dott.ssa Annamaria Fiorentini
F.to Per la CGIL Prof.ssa Chiara Tagliarini
F.to Per la SNALS Prof.ssa Orietta Ferrari

Per CISL Scuola Sig.ra Camilla Ruggeri



